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Sehr geehrte Mandanten,

wie jeden Monat erhalten Sie einen Uberblick tiber aktuelle Urteile und Hinweise:

UNTERNEHMER

Wegfall des anteiligen Verlustvor-
trags durch Teilbetriebsverauf3erung

Wird ein Teilbetrieb verauRert, gehen die
auf diesen Teilbetrieb entfallenden Ge-
werbeverluste verloren: Sie kdnnen nicht
mehr zur Kurzung zukunftiger Gewerbe-
ertrdge genutzt werden. Dies ergibt sich
aus einer Entscheidung des Bundesfi-
nanzhofs.

Voraussetzung fur die Kurzung von Ge-
werbeertrdgen um Verlustvortrage aus
vorangegangenen Jahren ist das Vorlie-
gen einer Unternehmer- und einer Un-
ternehmensidentitat:

¢ Unternehmeridentitat erfordert einen
unveranderten Gesellschafterbestand
im Jahr der Verlustentstehung und
dem der zukunftigen Anrechnung.

¢ Unternehmensidentitéat liegt  vor,
wenn der Gewerbebetrieb im Verlust-
entstehungsjahr identisch ist mit
demjenigen im Anrechnungsjahr.

Das Merkmal der Unternehmensidentitat
liegt nicht mehr vor, wenn ein Teilbetrieb
verauBRert oder aufgegeben wurde. Teil-
betrieb ist ein mit einer gewissen Selbst-
standigkeit ausgestatteter, organisato-
risch geschlossener Teil des Gesamtbe-
triebs, der fur sich allein lebensfahig ist.
Die so weit gehende Verselbststandigung
eines Betriebsteils zu einem Teilbetrieb
ist Rechtfertigungsgrund dafur, Gewinne
aus seiner Aufgabe oder Veraul3erung
nicht der Gewerbesteuer zu unterwerfen.
Das urspringlich aus mehreren Teilbe-
trieben bestehende Unternehmen verliert
mit der Aufgabe oder VerauRerung die-
ses Teilbetriebs den entsprechenden Teil
seiner Unternehmensidentitat. Auf die-
sen veraulerten oder aufgegebenen
Teilbetrieb entfallende Verlustvortrage
stehen fur eine Kirzung von Gewerbeer-

Mandanten-Rundschreiben

tragen in spateren Jahren nicht mehr zur
Verfugung.

BetriebsveraufRerung auch steuer-
begunstigt, wenn Veraul3erer Bera-
ter des Erwerbers wird

Ein berufsunfahig gewordener Unter-
nehmer verkaufte seinen gesamten Be-
trieb an einen Mitarbeiter. Gleichzeitig
schloss er mit dem Kéaufer einen Bera-
tervertrag, der insbesondere die Unter-
nehmensfuhrung beinhaltete.

Das Finanzamt versagte dem VerauRRerer
den Freibetrag fur Veré&uRRerungsgewinne
und die Steuerbeginstigung. Nach An-
sicht des Bundesfinanzhofs dagegen hat-
te der Unternehmer seine gewerbliche
Tatigkeit vollstandig eingestellt und eine
neue Einkunftsquelle erschlossen. Seine
Kundenkontakte und sein Know-how ha-
be er ab der Betriebsibernahme durch
den Mitarbeiter nur noch in dessen Inte-
resse genutzt. Der Veraulierungsgewinn
war deshalb steuerbegtinstigt.

BetriebsveraulRerung: Freibetrag bei
dauernder Berufsunfahigkeit nur bei
Nachweis durch amtliche Bescheini-
gung

Zu den Einkunften aus Gewerbebetrieb
gehdren auch Gewinne, die bei der Ver-
auRerung oder Aufgabe eines Gewerbe-
betriebs erzielt werden.

Der VerauBerungs- oder Aufgabegewinn
wird allerdings nur versteuert, wenn er
den Freibetrag von 45.000 € Ubersteigt.
Der Freibetrag wird nur einmal gewahrt.
Es ist deshalb ein Antrag erforderlich, bei
welcher VerduRerung oder Aufgabe diese
Regelung angewendet werden soll. Uber-
steigt der VerduRerungsgewinn den Be-
trag von 136.000 €, verringert sich der
Freibetrag um den Ubersteigenden Be-
trag.
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Voraussetzung fur die Gewdahrung des
Freibetrags ist, dass der VerdufR3erer das
55. Lebensjahr vollendet hat oder er im
sozialversicherungsrechtlichen Sinne
dauernd berufsunfahig ist. Das Finanzge-
richt Rheinland-Pfalz hat entschieden,
dass die dauernde Berufsunfahigkeit
durch amtliche Bescheinigungen nach-
zuweisen ist. Der Nachweis ist danach
nur maoglich durch Bescheinigungen der
Sozialversicherungstrdger oder durch
amtsarztliche Bescheinigungen. Die Vor-
lage einer fachéarztlichen Bescheinigung
reicht nicht aus.

Hinweis: Personen, die Einklnfte aus
selbststandiger Arbeit erzielen, mussen
diese Grundsatze bei Veraufllerung oder
Aufgabe z. B. der Praxis ebenfalls beach-
ten.

1 %-Regelung bei geleastem und
weniger als 50 % betrieblich ge-
nutztem Pkw nur bei zeithaher Zu-
ordnung zum  Betriebsvermogen
moglich

Ein Arzt, der seinen Gewinn 2001 durch
Uberschussrechnung ermittelte, hatte
einen Pkw der Marke X im Betriebsver-
mogen. Den Privatanteil ermittelte er
durch Fahrtenbuch. Einen weiteren Pkw
der Marke Y hatte er geleast und die
Kosten in seiner Buchfuhrung laufend er-
fasst. Den Privatanteil hatte er nach der
1 %-Regelung angesetzt. Das Finanzamt
erkannte fur den geleasten Y nur 20 %
der Kosten als Betriebsausgaben an, da
er weniger als 50 % betrieblich genutzt
wurde und somit kein notwendiges Be-
triebsverméogen war.

Der Bundesfinanzhof gab dem Finanzamt
Recht, da der Arzt den geleasten Y nicht
in unmissverstandlicher Weise durch
zeitnahe Aufzeichnung in ein Verzeichnis
seinem gewillkirten Betriebsvermégen
zugeordnet hatte. Die laufende Buchung
der Fahrzeugkosten war fur das Gericht
nicht ausreichend.

Hinweis: Seit 2006 ist die 1 %-
Regelung fur private Pkw-Nutzung nur
noch bei Fahrzeugen zul&ssig, die mehr
als 50 % betrieblich genutzt werden.
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EHEGATTEN

Einkommensteuer-Erstattungsan-
spruch zusammen veranlagter Ehe-
leute wird auch bei Insolvenz eines
Ehegatten halftig geteilt

Ein Ehepaar wurde zusammen zur Ein-
kommensteuer veranlagt. Die Ehefrau
zahlte die Einkommensteuer-Vorauszah-
lungen fiur sdmtliche Quartale auf Grund
eines Vorauszahlungsbescheids, der er-
gangen war, als die Insolvenz des Ehe-
mannes bereits feststand. Bei der Veran-
lagung des betreffenden Jahres ergab
sich ein Einkommensteuerguthaben, von
dem der Insolvenzverwalter die Halfte
beanspruchte. Daraufhin erlieR das Fi-
nanzamt einen geanderten Abrech-
nungsbescheid.

Die Rechtsbehelfe der Ehefrau hatten
keinen Erfolg. Der Bundesfinanzhof ent-
schied, dass das Guthaben zu Recht ge-
teilt worden sei. Auch bei Er6ffnung des
Insolvenzverfahrens Uber das Vermoégen
eines Ehegatten, kénne es Grunde fur
den anderen Ehegatten geben, Voraus-
zahlungen auf Rechnung beider Eheleute
zu leisten. Soll dies nicht geschehen,
musse der zahlende Ehegatte dem Fi-
nanzamt dies jeweils bei Zahlung mittei-
len.

Abfindung von Unterhaltsanspru-
chen als auf3ergewdhnliche Belas-
tung

Aufwendungen fur den Unterhalt gesetz-
lich unterhaltsberechtigter  Personen
kénnen im Rahmen von Hdochstbetragen
als aulRergewdhnliche Belastung abgezo-
gen werden. Dies gilt jedoch nur fur ty-
pische Unterhaltsleistungen. Die Abgren-
zung der typischen von untypischen Un-
terhaltsaufwendungen richtet sich nach
deren Anlass und Zweckbestimmung. Er-
folgt eine Abfindung von typischen Un-
terhaltsaufwendungen, hat dies auch de-
ren Abzugsfahigkeit zur Folge. Dies
macht ein vom Bundesfinanzhof ent-
schiedener Fall deutlich.

Nach einer Ehescheidung hatte sich der
Ehemann verpflichtet, die Unterhaltsan-
spriche seiner Ehefrau mit ca.
1,5 Mio. DM abzufinden. Er machte diese
Aufwendungen als auRergewothnliche Be-
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lastung allgemeiner Art geltend. Das Fi-
nanzamt berlcksichtigte lediglich den
Hochstbetrag fur Unterhaltszahlungen
(z. Z.13.805 €) als Sonderausgaben.
Das Gericht hat dies bestéatigt und dazu
angemerkt, dass bei Abfindung von typi-
schen Unterhaltsleistungen diese im
Rahmen der dafur festgelegten Hochst-
betrage zu berlcksichtigen sind. Dage-
gen konnen aullergewohnliche Belastun-
gen allgemeiner Art nur solche sein, mit
denen aulergewdhnlicher Bedarf, z. B.
Krankheits- oder Pflegekosten, abge-
deckt wird.

GRUNDSTUCKSEIGENTUMER/Z VERMIETER

Schonheitsreparaturklauseln mit
starren Fristen auch bei gewerbli-
cher Miete unzuléassig

Fir Mietvertrdge Uber Wohnraum ist
hdchstrichterlich entschieden, dass eine
Klausel, die den Mieter ungeachtet des
konkreten Zustands der Mietsache in
vertraglich festgelegten Zeitraumen zu
Schoénheitsreparaturen verpflichtet, un-
wirksam ist. FUr Mietvertrage uber Ge-
werberdume wurde dies von einer ver-
breiteten Rechtsauffassung bislang an-
ders gesehen. Nunmehr hat der Bundes-
gerichtshof starre Fristen auch bei ge-
werblichen Raumen fur unzulassig er-
klart.

Im Streitfall ging es um die Vermietung
eines Ladenlokals zum Betrieb einer An-
derungsschneiderei. Der Mietvertrag
enthielt die Klausel: ,Schoénheitsrepara-
turen sind mindestens in der Zeitfolge
von drei Jahren in Kiche, Bad und Toi-
lette sowie in funf Jahren in allen Ubrigen
Raumen auszufihren." Der Vermieter
hatte auf Einhaltung dieser Verpflichtung
beharrt und geklagt. Nach Auffassung
des Gerichts ist der Mieter gewerblicher
Raume hinsichtlich der Renovierungs-
pflichten nicht weniger schutzbedurftig
als ein Wohnraummieter. Eine starre
Fristenregelung benachteilige ihn unan-
gemessen, weil sie ihn mit Renovie-
rungspflichten belasten kénne, die Uber
den tatsdchlichen Renovierungsbedarf
hinausgingen. Eine solche Klausel sei
daher auch in Mietvertragen Uber Ge-
schaftsraume unwirksam.
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Hohe Aufwendungen unmittelbar
nach Erwerb eines Gebaudes sind
Herstellungskosten

Instandsetzungs- oder Modernisierungs-
aufwendungen an einem Gebaude sind
als nur abschreibungsfahige Herstel-
lungskosten und nicht als sofort abzugs-
fahiger Erhaltungsaufwand zu behan-
deln, wenn sie zu einer wesentlichen
Verbesserung des Objektes flihren. Eine
wesentliche Verbesserung liegt vor,
wenn die Malnahmen zur Instandset-
zung und Modernisierung in ihrer Ge-
samtheit Uber eine zeitgemale sub-
stanzerhaltende Erneuerung hinausge-
hen, den Gebrauchswert des Gebé&udes
insgesamt deutlich erhéhen und damit
fur die Zukunft eine verbesserte oder
erweiterte Nutzungsmdglichkeit geschaf-
fen wird. Von einer deutlichen Erhéhung
des Gebrauchswerts ist z. B. auszuge-
hen, wenn das Gebaude von einem sehr
einfachen auf einen mittleren oder von
einem mittleren auf einen sehr an-
spruchsvollen Standard gehoben wird.
Insbesondere zu beachten sind Erneue-
rungen der Heizungs-, Sanitér- und E-
lektroanlagen sowie der Fenster.

Wendet ein Erwerber unmittelbar nach
Erwerb eines Gebaudes Aufwendungen
in Hohe des Siebenfachen des Kaufprei-
ses auf, spricht nach einem Urteil des Fi-
nanzgerichts Koéln eine (widerlegbare)
Vermutung daftr, dass es sich um akti-
vierungspflichtigen Herstellungsaufwand
und nicht um sofort abzugsfahigen Er-
haltungsaufwand handelt.

Hinweis: Ob eine deutliche Verbesse-
rung und eine Hebung des Gebaude-
standards vorliegt, ist fur die ersten
drei Jahre nach Anschaffung des Geb&au-
des nicht zu prifen, wenn die Aufwen-
dungen fur die Instandsetzung und Mo-
dernisierung des Geb&udes insgesamt
15 % (ohne Umsatzsteuer) der Anschaf-
fungskosten des Geb&audes nicht Uber-
steigen.

Der Bundesfinanzhof muss sich mit die-
sem Fall beschaftigen.
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ARBEITGEBER/ARBEITNEHMER

Kein Betriebsiibergang durch Uber-
nahme eines Auftrags

Im Falle eines Betriebsubergangs haben
die Arbeitnehmer des ubergehenden Be-
triebs gegen den Betriebsibernehmer
einen Anspruch auf Fortsetzung ihres
Arbeitsverhdaltnisses zu den bisherigen
Bedingungen. Was unter einem Be-
triebsubergang zu verstehen ist, ist nicht
immer leicht zu beurteilen.

Das Bundesarbeitsgericht hatte einen
Fall zu entscheiden, in dem es darum
ging, dass die Bundeswehr den Auftrag
zur Bewachung eines Truppenibungs-
platzes an ein anderes Bewachungsun-
ternehmen als bisher vergab. Das Ge-
richt entschied, dass in diesem Fall kein
Betriebstibergang vorlag, weil der neue
Auftraggeber keinen nach Zahl und
Sachkunde wesentlichen Teil des bishe-
rigen Personals Ubernahm und deshalb
keine ldentitéat des Betriebs im Sinne ei-
ner wirtschaftlichen Einheit vorlag. Das
Gericht entschied dies, obwohl der von
der Bundeswehr beauftragte neue Be-
trieb 14 der 36 Vollzeitbeschaftigten und
funf der 12 Aushilfskréfte des bisher fir
die Bundeswehr tatigen Betriebs einsetz-
te und die Uberwachungstatigkeit ent-
sprechend den Vorgaben der Bundes-
wehr im Wesentlichen in gleicher Weise
fortfihrte. Es habe sich trotz allem um
eine bloRe Funktionsnachfolge gehan-
delt, die keinen Betriebsubergang dar-
stellt. Dementsprechend hatten die Ar-
beitnehmer des bisher beauftragten Be-
triebs keinen Anspruch gegen das nun-
mehr beauftragte Unternehmen, sie wei-
terhin als Arbeitnehmer zu beschéaftigen.

Steuerliche Behandlung von Arbeit-
geberdarlehen

Das Bundesministerium der Finanzen hat
sich erneut zur steuerlichen Behandlung
von Arbeitgeberdarlehen gedufliert. Neu
ist eine Definition des Begriffs Arbeitge-
berdarlehen. Ein Arbeitgeberdarlehen ist
danach die Uberlassung von Geld durch
den Arbeitgeber oder auf Grund des
Dienstverhaltnisses durch einen Dritten
an den Arbeitnehmer, die auf dem
Rechtsgrund eines Darlehensvertrags
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beruht. Nicht darunter fallen insbesonde-
re Reisekostenvorschiisse oder ein vor-
schissiger Auslagenersatz.

AuRerdem sind Zinsvorteile aus der Dar-
lehensuberlassung wieder nur dann als
Sachbezliige zu versteuern, wenn die
Summe der noch nicht getilgten Darle-
hen am Ende des Lohnzahlungszeit-
raums 2.600 € Ubersteigt.

Des Weiteren enthélt das Schreiben Ein-
zelheiten zur Berechnung der Zinsvortei-
le, zur Behandlung von Arbeitgeberdar-
lehen, die vor dem 1.1.2008 vereinbart
wurden, und zur Behandlung von Arbeit-
geberdarlehen durch Kreditinstitute.

Bei Unsicherheiten hinsichtlich der steu-
erlichen Behandlung eines Arbeitgeber-
darlehens sollte eine Anrufungsauskunft
eingeholt werden.

ALLE STEUERPFLICHTIGE

Konjunkturpaket der Bundesregie-
rung

Die Bundesregierung hat am 5.11.2008
ein 15-Punkte-Programm zur Uberwin-
dung der Konjunkturschwéche und fur
die Sicherung von Arbeitsplatzen be-
schlossen. Darin enthalten sind folgende
steuerliche MalRBhahmen:

Kfz-Steuer fir Neuwagen

Alle Pkw, die zwischen dem 5.11.2008
und dem 30.6.2009 erstmals zugelassen
werden, werden ein Jahr von der Kfz-
Steuer befreit. Fur Fahrzeuge mit der
umweltfreundlicheren Euro-5-Norm oder
Euro-6-Norm verlangert sich die maxi-
male Steuerbefreiung auf zwei Jahre ab
Erstzulassung. Die Phase der Nichterhe-
bung endet in jedem Fall am
31.12.2010.

Handwerkerleistungen

Bei Instandhaltungs- und Modernisie-
rungsmalnahmen wird der steuerliche
Abzugsbetrag ab dem Veranlagungszeit-
raum 2009 auf 20 % von 6.000 € ver-
doppelt. Damit sind zukinftig maximal
1.200 € absetzbar. Im Jahr 2011 soll
Uberpruft werden, ob die verbesserte
Absetzbarkeit wirksam ist.

Degressive Abschreibungen

Fur bewegliche Wirtschaftsguter des An-
lagevermogens wird es in den Veranla-
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gungszeitraumen 2009 und 2010 wieder
eine degressive Abschreibung geben.
Der Absetzungsbetrag darf das 2,5fache
der linearen Abschreibung und maximal
25 % nicht Ubersteigen.
Investitionsabzugsbetrag

Die relevanten Betriebsvermdégens- und
Gewinngrenzen fur die Inanspruchnahme
des Investitionsabzugsbetrags werden
auf 335.000 €, 175.000 € und 200.000 €
erhoht. Die Erhéhung gilt nur fur die
Veranlagungszeitrdume 2009 und 2010.
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Hinweis:

Bei den hier gegebenen Darstellungen
handelt es sich um allgemeine Hinweise,
fur die wir keine Haftung Ubernehmen
kénnen. Auf Wunsch erteilen wir gerne ei-
ne konkrete Auskunft. Rechtsberatung ist
nicht maoglich.

Dr. Michael Hantschel
Wirtschaftsprifer Steuerberater
Martin-Schmeif3er-Weg 14

44227 Dortmund (Technologiepark)
Telefon: 0231-13 86 934

Fax: 0231-13 86 935
info@dr-hantschel.de
www.dr-hantschel.de
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